STATUT SPOLKI AKCYJNEJ
POCZTA POLSKA

Tekst jednolity

|. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

1. Spotka dziata pod firm ,Poczta Polska Spotka Akcyjna”. --------------=--=------
2. Spotka mee wywaé skrétu firmy: Poczta Polska S.A. --------=--ss— e

§2

1. Siedzila Spofki jest miasto stoteczne Warszawa. -----------=--========-mmnmommmn-

2. Spotka prowadzi dziataldéd na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej

QFANICAIMI. === m = m o oo oo o e

3. Spotka mee otwierd i prowadzé oddziaty, zaktady, biura, przedstawicielstwa

na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i pozagegnicami. -------------=-mmmmmmmmmmmmeee

§3

1. Zalazycielem Spéiki jest Skarb Rstwa, reprezentowany przez ministra

wiasCiwego dO SPranalZNGiCi. -==============mm = m oo

2. Spoétka powstata w wyniku komercjalizacji iggwowego przedsbiorstwa

uzyteczndgci publicznej ,Poczta Polska”.---------=-=-=--m- e

§4
Spoétka zostata utworzona na czas Nie0ZNACZONYk-=-==============n=mmmmmmmmmmmae
8§85

1. Spoétka mee wywaé wyrdzniajacego 4 znaku towarowego. -------------------------

2. Firma Spéiki i wyraniajacy Spotie znak towarowy gprawnie zastrzene. ------
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§6

Spotka dziata na podstawie ustawy z dnia 5 wrze2008 roku o komercjalizaciji
panstwowego przedsbiorstwa uyteczngci publicznej ,Poczta Polska” /Dz. U. Nr 180,
poz. 1109/ zwanej dalej ,Ustatly ustawy z dnia 30 sierpnia 1996 roku o komerzgdji i
prywatyzacji /Dz.U. z 2002 roku, Nr 171, poz. 132@ zm./, zwanej dale] ,Ustawo
komercjalizacji i prywatyzacji’, ustawy z dnia 15z&nia 2000 roku - Kodeks spotek
handlowych /Dz. U. Nr 94, poz. 1037, ze zm./, zwadelej ,Kodeksem spoétek

handlowych” oraz niniejszego statutu, zwanego datgtutem”. ---------------=--m-mmmmeu
Il. PRZEDMIOT DZIALALNO SCI SPOLKI
§7
Przedmiotem dziatalrdgi SpOtKijest: ----==-==mmmmmmmmm o

1) prowadzenie dziataldoi polegajcej naswiadczeniu ustug pocztowych w tym

ustug o charakterze powszeCchnym, ---------m-mmmmmmm oo

53.10.Z Dziatalné¢ pocztowa ohjta obowazkiem swiadczenia ustug

powszechnych (operatora publicznego), ------=--=========mmmmmmmm oo
53.20.Z Pozostata dziatalftopocztowa i kurierska, --------=--=-===-==nmmmc— v~

2) emisja, wprowadzanie i wycofywanie z obiegu zkagv pocztowych, kartek

pocztowych oraz kopert z nadrukowanym znakiem ggatztowej, ------------------------
18.12.Z Pozostate drukowanie, --------=--=-mmmmmmmmm oo
58.19.Z Pozostata dziatalftowydawnicza, ----=-=-=-=-===-=-=-===mmmmmmememm e

3) wykonywanie innych ustug przy wykorzystaniu puatgtu technicznego
i kadrowego Spotki w tym w zakresie prenumeraty sprakolportau prasy

I wydawnictw, filatelistyki, -----=-=--=mmmmmmmmm oo
47.61.Z Sprzedadetaliczna ksizek prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach, -

47.62.Z Sprzeda detaliczna gazet i artykutbw §phiennych prowadzona

w wyspecjalizowanych sklepach, --------=-=-=-m-——mmm e
53.20.Z Pozostata dziatal§topocztowa i kurierska, ----------==-=======mmmme— oo

4) $wiadczenie ustug finansowych i wykonywanie czy§ma nimi zwhzanych, ---



3

64.92.Z Pozostate formy udzielania kredytOw, -------------=--m-mm-mmmmmmmo oo

66.19.Z Pozostata dziatalfto wspomagajca ustugi finansowe, z wgdzeniem

ubezpiecz& i funduszow emerytalnych, -------==-m oo m e e
5) pasrednictwo w wykonywaniu ustug finansowych, w tynyomaacsci bankowych,
64.19.Z Pozostale predniCtwo piergzne, -------------=--m-mmmmmmmmm oo -
64.92.Z Pozostate formy udzielania kredytow, -----------------m-mommmmmmmmeemeo

66.19.Z Pozostata dziataléto wspomagajca ustugi finansowe, z wydzeniem

ubezpieczg i funduszow emerytalnych, -------=-=-=-mm oo

6) swiadczenie ustug logistycznych, a w szczegéthoprzewdz przesytek

towarowych oraz ich konfekcjonowanie i magazynowani------------==========-e-momuo-
49.39.Z Pozostaly transpoadowy pasaerski, gdzie indziej niesklasyfikowany, ---
49.41.Z Transport drogowy tOWarOW, =----====--mm e
52.10.B Magazynowanie i przechowywanie pozostatgafarow, --------------------
52.23.Z Dziatalné& ustugowa wspomaggja transport lotniczy, ---------=---=---------
52.24.C Przetadunek towaréw w pozostatych punkpaezbtadunkowych, ------------

7) produkcja papieru falistego i tektury falistepp opakowa z papieru i tektury

8) produkcja artykutéw gimiennych 17.23.Z, --------==-mmmmmmmm oo
9) dziatalnd¢ ustugowa zwjzana z przygotowaniem do druku 18.13.Z,------------
10) introligatorstwo i podobne ustugi 18.14.Z, ——-------=====mmmmmmm oo
11) produkcja konstrukcji metalowych i icheggi 25.11.Z, -------------mmmmmmmemee
12) obrébka metali i naktadanie powtok na metal® 2% ,------------===-==-==emnuun-
13) obrébka mechaniczna elementéw metalowych 2B,62----------------=--=--=----
14) produkcja zamkow i zawiasSOW 25.72.Z, ------———-===mmmmmmmmmm oo
15) produkcja pojemnikow metalowych 25.91.Z, -——-------=--m-mmmmmmmmmmm oo

16) sprzedahurtowa i detaliczna samochodéw osobowych i fuegek 45.11.Z, --
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17) sprzeda hurtowa i detaliczna pozostatych pojazdow samochgdh,

z wytaczeniem motocykli 45.19.7Z, —------mmmmmmm oo e

18) konserwacja i naprawa pojazdéw samochodowychytzczeniem motocykili
45,20, e e

19) sprzeda detaliczna ogci i akcesoriow do pojazdéw samochodowych,

z wytaczeniem motocykli 45.32.Z, —------mmmmmmmm o e

20) sprzeda hurtowa niewyspecjalizowanegywnosci, napojow i wyrobow
tytoniowych 46.39.Z, -=-=-=n=mmmmemmm e e e e e e e e

21) sprzedahurtowa paliw i produktéw pochodnych 46.71.Z, ——----------------
22) sprzedahurtowa niewyspecjalizowana 46.90.Z, -------——--------mmmmmmmamn

23) pozostata sprzedaletaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych psidé
T R B A

24) sprzedadetaliczna paliw do pojazdow silnikowych na stebjpaliw 47.30.Z,-

25) sprzeda detaliczna pozostatych nowych  wyrobéw  prowadzona

w wyspecjalizowanych sklepach 47.78.Z, --------——----=-m-mmmmmmmm oo

26) sprzeda detaliczna artykutéw aywanych prowadzona w wyspecjalizowanych
sklepach 47.79.Z -----=-mmm oo e

27) sprzeda detaliczna prowadzona przez domy sprzgdawysytkowej
lub Internet 47.91. 7, ------mmmm oo e

28) pozostata sprzetzladetaliczna prowadzona poza siesklepows, straganami

| targowiskami 47.99. 7, —-----mmmmm oo e

29) dziatalné¢ ustugowa wspomaggja transportadowy 52.21.7;
30) hotele i podobne obiekty zakwaterowania 55.1:0:Z------------=--=--=mmmmnmee-

31) obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krotkettego zakwaterowania

32) restauracje i inne state placoéwki gastronon@c@®.10.A, -------------======mmmno-

33) pozostata ustugowa dziataft@astronomiczna 56.29.Z,---------------=--=--=-—--
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37) dziatalné¢ zwiazana z oprogramowaniem 62.01.Z, ----------==---——---om---
38) dziatalné¢ zwiazana z doradztwem w zakresie informatyki 62.02-:24—------
39) dziatalné¢ zwiazana z zarmzaniem urzdzeniami informatycznymi 62.03.Z, --

40) pozostata dziataldé ustugowa w zakresie technologii informatycznych

I Komputerowych 62.09.Z, —-=-==-==mmmmmm oo s

41) przetwarzanie danych; zadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna
dziatalN@é 63.11.Z,---=-==m=mmmmmmmm oo oo e e e e e e

42) dziatalné¢ agentow i brokerow ubezpieczeniowych 66.22.2, ——-----------

43) pozostata dziataldé wspomagajca ubezpieczenia i fundusze emerytalne
B6.29. 7,  mmrm e

44) kupno i sprzedanieruchoméci na wiasny rachunek 68.10.Z, -----------------—--

45) wynajem i zarglzanie nieruchonsgiami witasnymi lub dzieawionymi

46) dziatalné¢ rachunkowo-ksigowa; doradztwo podatkowe 69.20.Z., --------------

47) pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia tala@ci gospodarczej

| zarzmdzania 70.22.7Z, ---mm-mmmmm e e
48) pozostate badania i analizy techniczne 71.,20-B----------------mmmmmmmmmmmmee-

49) parednictwo w sprzedg miejsca na cele reklamowe w mediach drukowanych

50) parednictwo w sprzedg miejsca na cele reklamowe w mediach

elektronicznych (Internet) 73.12.C, -------m-- s mmm oo

51) parednictwo w sprzedsy czasu i miejsca na cele reklamowe w pozostatych
MEdIACN 73.12. D, --mmmmmmm e oo oo e oo

52) badanie rynku i opinii publicznej 73.20.Z, -------=--=-=-=-mmmmmmm oo
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54) wynajem i dzierawa pozostatych pojazdéw samochodowych, zagagdniem
MOLOCYKIlI 77.12.Z, —m-mmmmmmm e s oo oo e

55) wynajem i dzierawa maszyn i uedzen biurowych, whczapc komputery

56) wynajem i dzierawa pozostatych maszyn, wdzen oraz dobr materialnych,

gdzie indziej niesklasyfikowanych 77.39.Z, -——-----m-mmmmmmmmmmm e
57) dziatalné¢ posrednikow turystycznych 79.11.B,----------===mmmmmmmmmmm e
58) dziatalné¢ w zakresie informacji turystycznej 79.90.B, -------------------------

59) dziatalné¢ ochroniarska, z wytzeniem obstugi systemow bezpietzigva

60) dziatalné¢ ochroniarska, w zakresie obstugi systemow bezpistwa 80.20.Z,
61) dziatalné¢ ustugowa zwjzana z administracyjrobstug biura 82.11.Z,---------

62) wykonywanie fotokopii, przygotowanie dokumentdpozostata specjalistyczna

dziatalng¢ wspomagajca prowadzenie biura 82.19.Z,---------===-==mmmmmmmmememem oo
63) dziatalné¢ centréw telefonicznych (call center) 82.20.Z,——------------------
64) dziatalné¢ zwiazana z pakowaniem 82.92.Z, ---------------m-mmcmmmmmm e
65) obrona narodowa 84.22.7Z, ------=--=-mmmmmm s
66) bezpieczgstwo pastwa, poradek i bezpiecagstwo publiczne 84.24.Z, ---------
67) pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzieigjchiesklasyfikowane 85.59.B,
68) praktyka lekarska ogolna 86.21.Z,---------——--=----m-mmmmmmm oo
69) praktyka lekarska specjalistyczna 86.22. Z;——-----------=----mmemmmmmommmeee

70) dziatalné¢ archiwOw 91.01.B, ---------m-mmmmmmm oo oo oo

72) pozostata dziataldé zwiazana ze sportem 93.19.Z,------------=--mmmmmmmm oo

73) pozostata dziataldé rozrywkowa i rekreacyjna 93.29.Z. -------------——------
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. KAPITALY

§8

1. Kapitat zakiadowy Spotki wynosi 774.140.000 zsto(vnie: siedemset
siedemdzieat cztery miliony sto czterdzei tysiecy ztotych) i dzieli st na 77.414.000
(stownie: siedemdziegti siedem miliondw czterysta cztedeae tysecy) akcji imiennych o

wartasci nominalnej 10,00 zt (stownie: dzieséiztotych) kada, ktorymi g akcje serii A 0

2. Wszystkie akcje wymienione w ust. 1 obejmuje rBk&astwa. Odcinek
zbiorowy lub dokumenty akcji zostajziozone do depozytu Spotki, na dowdd czego

Zarzd wyda Skarbowi Restwa stosowne Zaiadczenie. -----------==--mmmmmmmmmmmmmm oo
3. Zarad jest obowdzany wydé akcje naleace do Skarbu Patwa na jegaadanie.

4. Zarad prowadzi KSige akCyjrp. -----=-=====mmmmmmm oo

§9

Akcje imienne nie mog by¢ zamieniane na akcje na okaziciela, do czasu zbycia

tych akcji osobom trzecim lub ich wprowadzenia #oodu na rynku regulowanym. -------
§10

1. Akcje Spotki mog by¢ umarzane. ------=-=-=====mmmemm oo
2. Umorzenie akcji wymaga zgody akcjonariusza——-------------==-===-=---------
3. Tryb umorzenia akcji okéka kazdorazowdwWalne Zgromadzenie w uchwale. ----

§11

1. Kapitat zakladowy mae by podwyzszony uchwat Walnego Zgromadzenia
przez emisje nowych akcji (imiennych lub na okade), albo przez podwigzenie

wartasci nominalnej akcji. —-=-==-====mmmmm oo

2. Podwyszenie kapitatu przez wzrost waitdo nominalnej akcji mge nasipi¢

wytacznie zesrodkow wiasnych SpOtKi. ---------=-m-mmmmm oo
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§12

Spotka mae nabywa akcje wiasne w przypadkach przewidzianych przepisat.
362 8§ 1 Kodeksu spotek handlowych. —--------=- s e

§13

1. Kapitat zakladowy miee by¢ obnizony na zasadach przewidzianych w przepisach
art. 455-458 Kodeksu spotek handlowych, -----==mmmm e s

2. Na kapitat zapasowy Spotki przelewa siodki przewidziane w art. 396 Kodeksu

spotek handlowyCh. ------mm e oo
§14

Spoétka ma prawo emisji obligacji k@ego rodzaju, w tym: emisji obligacji
zamiennych, zgodnie z ustaw dnia 29 czerwca 1995r. o obligacjach /Dz.U. @12fbku,
Nr 120, poz. 1300, ze zm./ z zastr@eiem 846 ust. 3 pkt 5.----------------mrmmcmmm e

IV. PRAWA | OBOWI AZKI AKCJONARIUSZA
8§15
Akcje Spotki g zbywalne. —--=-==mmmm e e
816

1. Uprawnionym pracownikom przystuguje prawo doodigtatnego nabycia do 15%
akcji Spotki, obgtych przez Skarb Ratwa w dniu wpisania Spétki do rejestru, na

zasadach okéonych w Ustawie o komercjalizacji i prywatyzaoy, zwiazku z art. 18

2. Akcje nabyte przez uprawnionych pracownikowzaaadach oké®onych w ust.
1, nie mog by¢ przedmiotem obrotu przed uptywem dwoch lat od dibgcia przez
Skarb Pastwa pierwszych akcji na zasadach ogoélnych z tyenakcje nabyte przez
pracownikow petnicych funkcje czionkéw Zanrlu nie mog by¢ przedmiotem obrotu
przed uptywem trzech lat od dnia zbycia przez SkBdastwa pierwszych akcji
na zasadach ogoélnych. Akcje te nie mdy¢ w tych okresach zamieniane na akcje na

okaziciela. ---------m-mmrm e
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3. Akcje nabyte przez uprawnionych pracownikOw meg by¢ przedmiotem
przymusowego wykupu, w trybie art. 418 Kodeksu skdhandlowych, w terminach,

0 ktOrych mowa W USt. 2. ---mmmmmm oo oo e

4. Spétka udzieli Skarbowi Ratwa pomocy w realizacji prawa, o ktérym mowa w

§17

1. Akcjonariuszowi — Skarbowi Rsiwa, reprezentowanemu przez ministra
wiasciwego do sprawaktzndci, przystugug uprawnienia wynikajce ze Statutu oraz

odrebnyCh przepisSOW. -------mmmm oo

2. W okresie gdy Skarb Rstwa jest akcjonariuszem Spoiki, przystuguje mumora

1) otrzymywania informacji o Spotce w formie spradania kwartalnego zgodnie

z wytycznymi ministra wiéciwego do spraw Skarbu Bdwa, ------------==-=====mmmmmrmmmnee

2) otrzymywania informacji o wszelkich istotnych iamach w finansowej i prawnej

SYtuaCji SPOIKI, =--=-=-mmmmm e -

3) otrzymywania zawiadomie o0 zwotaniu Walnego Zgromadzenia listem
poleconym za pisemnym potwierdzeniem odbioru lulczpokuriersky za pisemnym
potwierdzeniem odbioru lub poazelektronicza, jezeli uprzednio wyrazit na to pisermn

zgock, podajc adres, na ktéry zawiadomienie powinna laystane,-------------=--=--=-----

4) otrzymywania kopii protokotdw z posiedzeRady Nadzorczej, na ktorych
dokonywana jest roczna ocena dziatétmo Spoiki, podejmowane as uchwaly
w sprawie powotywania, odwotywania albo zawieszamiaczynndciach cztonkow
Zarzadu oraz posiedze na ktérych zt@ono zdania odbne do podjtych uchwat, wraz z

kopiami uchwat, ---------=-mmmmm oo

5) otrzymywania kopii informacji przekazywanych rmsinowi wiasciwemu do
spraw finansow publicznych o udzielonych gereniach i gwarancjach, na podstawie art.
34 ustawy z dnia 8 maja 1997 roku oq@aeniach i gwarancjach udzielanych przez Skarb

Paistwa oraz niektore osoby prawne /Dz.U. z 2003 rdkul. 74, poz. 1689, ze zm./.------
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V. ORGANY SPOLKI

§18

2. Czlonek Zargdu oraz Czionek Rady, niezatee od ogranicze wynikajacych z
przepisOw prawa, nie nae prowadz na wiasny rachunek lub wspdlnie z innymi osobami
dziatalngci gospodarczej, ktéra mogtaby wywétapodejrzenie o stronnicgg
interesowné¢ lub prowadzt do konfliktu intereséw ze Spdklub jej spoétkami
zaleenymi, zaradza taky dziatalngcia, by¢ przedstawicielem lub petnomocnikiem
podmiotéw prowadacych tak dziatalnag¢, by¢ zatrudnionym albo wykonywainnych
zaj¢ u przedsibiorcow prowadzcych tak dziatalnéé ani posiadéa akcji lub udziatow
spoétek pozostagych w stosunkach handlowych ze Spdikb jej spoétkami zalenymi, z

wyjatkiem akcji nabytych na rynku regulowanym. ---———-------m-m-mmmmmmmmmm oo
§19

1. Z zastrzegeniem bezwzgldnie obowizujacych przepiséw Kodeksu spotek
handlowych oraz postanowieStatutu uchwaty organow Spoitki zapadaezwzgédng
wiekszaicia glosow, przy czym przez bezwzdha wiekszas¢ gtosOw rozumie giwiecej

gtosow oddanych ,za” ai,przeciw” i ,wstrzymupcych Sg”. ----------==--mmmmmmmmmmmmeee

2. W przypadku réwniei glosow przy podejmowaniu uchwat przez Zariub Rad
Nadzorca rozstrzyga odpowiednio gtos Prezesa Zdwzlub Przewodnicicego Rady
NAZOICZE) . —==-mmmmmm oo oo e e e

A. ZARZ AD SPOLKI
§20

1. Zarad sktada s z 3 do 6 cztonkdw powotywanych i odwotywanych @Rad

Nadzorca. Liczbe cztonkdéw Zarzdu okréla Rada Nadzorcza..-----------============-emeuev
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2. Z zastrzeeniem 8§ 21, Rada Nadzorcza powotuje Prezesa, Wizegow(a) oraz
pozostatych czionkéw Zasgdu po przeprowadzeniu pepbwania kwalifikacyjnego
na podstawie przepisoOw rozpaedzenia Rady Ministrow z dnia 18 marca 2003 roku
w sprawie przeprowadzenia pgsbwania kwalifikacyjnego na stanowisko cztonka

Zarzadu w niektorych spétkach handlowych /Dz.U. Nr 56zp476, ze zm.f--------------

3. Cztonkéw Zaradu powotuje si na okres wspélnej kadencji, ktéra trwa trzy lata,

z wyjatkiem pierwszego Zasgrdu, ktorego kadencja kozy st w dniu 31 grudnia 2012

4. Mandaty cztonkéw Zasdu wygasa z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajcego sprawozdanie finansowe za ostatni peiny ro&towy petnienia funkcji
cztonka Zaradu. Rokiem obrotowym jest rok olleny w 8 49 ust. 1, przy czym

za pierwszy rok obrotowy uznaje: sok obrotowy okréony w 8§ 49 ust. 2. -----------------

5. Mandat czionka Zasdu wygasa rownie wskutek smierci, rezygnacji albo

odwotania go ze skiadu Zadu. ----------==mmmmm o

6. Kazdy z cztonkow Zargdu mae by odwotany lub zawieszony w czyrimach

przez Rag NadzorCa. ----------mmmmmmmm oo oo oo e

7. Czlonek Zargdu sktada rezygnagna pémie Radzie Nadzorczej i do wiadogao
ministrowi wiagciwemu do sprawaktznaici do czasu, gdy reprezentuje on SkarbhsRaa

jako akcjonariusza SPOtKi. ==-m=mmmmmmm

8. W razie zmniejszeniaesiiczby cztonkdéw Zarzdu poniej statutowego minimum

Rada Nadzorcza niezwiocznie podejmie dziataniaehy azupetnienia skitadu Zadu. --

§21

1. Do czasu, gdy Skarb #swa jest akcjonariuszem Spéiki, a Spoétka zatrudnia
sredniorocznie powkej 500 pracownikdéw, Rada Nadzorcza powotuje w sidadzadu

jedm osole wybram przez pracownikoéw Spétki na okres kadencji 4dtz  ---------------

2. Wybory kandydata na czionka Zadm =zaradza Rada Nadzorcza z
uwzglkdnieniem postanowie 88 22 i 23. Wybory kandydata na cztonka Zdrr,
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wybieranego przez pracownikbw do Zgim pierwszej kadencji, zaadza Rada
Nadzorcza bez znej zwtoki, nie péniej niz w terminie trzech miesty od wpisania
Spotki do rejestru przeddiorcow, a na nagbng kadena - nie p&niej niz dwa miesice
przed uptywem kadencji. Wybory powinny odhbsie w terminie dwéch miescy od dnia

ich zaradzenia przez R&ANadzorCa. ---------=--=-==-mmmmm oo

3. Niedokonanie wyboru cztonka Zadu przez pracownikOw Spotki nie stanowi
przeszkody do podejmowania agch uchwat przez Zasd, o ile liczba cztonkéw

Zarzadu nie jest mniejsza hstatutowe minimum. -=----=-======mmmmmmm oo

4. Do czionka Zarglu wybieranego przez pracownikdéw przepisow, o kibmnowa

W 8 20 USL. 2, NI@ SOSUJESH-=-==-=====mmmmmmm e e oo oo oo e e e e

§ 22

1. Wybory czionka Zawdu, wybieranego przez pracownikow, przeprowadzane

sa W gtosowaniu tajnym, jako bezfgednie i powszechne. ----------=--mmmmmmmmmmmmm e

2. Wybory organizyj i przeprowadzaj Komisje Wyborcze - Krajowa Komisja
Wyborcza oraz Okgowe Komisje Wyborcze, powolywane spad pracownikow
Spotki. Krajowa Komisjge Wyborcz powotuje Rada Nadzorcza. @Qgowe Komisje
wyborcze powotywane as przez Krajoww Komisjg Wyborcz. W skiad Komisji
Wyborczych nie mze wchodzé osoba kandydaga w wyborach. Komisje Wyborcze s
odpowiedzialne za sprawne przeprowadzenie wybordwzgodzie z obowazujacymi

przepisami prawa, Statutem, Regulaminem Wyborow Begulaminem Prac Komisji.---

3. Regulamin Wyboréw uchwala Rada Nadzorcza. RegulaNyborow okréla
W szczegolnéci szczegotowy tryb przeprowadzania wyboréw i odma@nia cztonka
Zarzadu wybranego przez pracownikéw, a #ekokrd&la zadania Krajowej Komisji
Wyborczej i Okegowych Komisji Wyborczych, w zakresie przygotowyuaan

i przeprowadzania WYbDOrOW. =-=------mmmm oo e

4. Krajowa Komisja Wyborcza ustala Regulamin Pracisji.-------------------------
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5. Czynne prawo wyborcze przystugujezéi@mu pracownikowi Spotki, zebierne
prawo wyborcze przystuguje pracownikowi, ktéry uzypisemne poparcie co najmniej

jednego tysica pracownikOw SpOtKi. =---=-=-=mmmmmm e

6. Zgtoszenia kandydatury na cztonka Zaz naley dokon& w formie pisemnej

do Krajowej Komisji WYDOICzej. --=-=======mmmmmmm s

7. Za kandydata wybranego przez pracownikéw, uzsiajesolz, ktéra w wyborach
uzyskata najwiksz liczbe waznie oddanych gtoséw. Wynik gtosowania jestiacy dla

Rady NadzZOrcze)j. ------==-=nmmmm e oo oo e e

8. W przypadku, gdy w gtosowaniu ¢gej niz jeden kandydat otrzymat talsana,
najwicksz liczbe gtosdéw, gtosowanie natg powtorzy. W ponownym gtosowaniu

dokonuje si wyboru tylko spérdd tych kandydatow, ktorzy otrzymali taksana,
NajwyzSza liCzg QIOSOW. -----mmmmmmm oo oo oo e

9. Po ustaleniu ostatecznego wyniku wyborow KrajoWamisja Wyborcza
stwierdza ich wanos¢, a nasgpnie dokonuje ogtoszenia wyniku wyboréw oraz przeja

dokumentagj wyboréw Radzie Nadzorczej. -----------===-m-mmmmmmmmmmmm oo

10. Radzie Nadzorczej przystuguje prawo do unigwamnia wyboréw, jeeli uzna
za uzasadnione zgtoszone zasteréa, co do zgodsoi przeprowadzenia wyborow
z powszechnie obowzujacymi przepisami prawa, Statutem, Regulaminem Wyloro

oraz Regulaminem Prac KOMISji. --=-===-mmmmms oo oo

11. Zarad zobowazany jest udzieti pomocy niezbdne] do przeprowadzenia

§ 23

1. W przypadku odwotania, rezygnacji lémierci cztionka Zargdu, wybranego
przez pracownikéw, powotujecsbsole, ktéra uzyskata kolejnnajwyzsz liczbe gtosow
w ostatnich wyborach. W przypadku braku takiejztiveos$ci przeprowadza siwybory

uzupetniagce. Do wyborow uzupetniggych stosuje gipostanowienia 8 22.----------------

2. Wybory uzupetniace czionka Zargu, wybieranego przez pracownikéw,

zaradza Rada Nadzorcza w terminie dwéch mi@gsiod chwili uzyskania przez Rad
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Nadzorcz informacji o zaistnialej okoliczrsgi uzasadniacej przeprowadzenie
wyboréw. Wybory takie powinny si odby w terminie dwéch miescy od ich
zaradzenia przez RadNadzorca. Do czasu uzupetnienia sktadu Zgita o czionka
Zarzadu, wybranego przez pracownikéw, uchwaly Zdiz &4 wazne, o ile liczba

cztonkow Zarzdu nie zmniejszyta giponizej statutowego minimum. ---------------=-------

3. Na pisemny wniosek co najmniej 15% pracownikdwéts, Rada Nadzorcza
zarpdza gtosowanie w sprawie odwotania czionka Z@wz wybranego przez
pracownikow Spotki. Wynik glosowania jest agicy dla Rady Nadzorczej pod
warunkiem udzialu w gtosowaniu co najmniej 50% veskich uprawnionych
pracownikow i oddania bezwzginej wikszaci glosdw za wnioskiem, o ktorym mowa

W ZA@NIU PIEIWSZY M. =mmmmm e m o oo o oo e e e

4. Wniosek w sprawie odwotania czionka Zahz, wybranego przez pracownikow

skfada st Zaradowi. Zarad niezwlocznie przekazuje wniosek Radzie Nadzorezej--

5. Glosowanie w sprawie odwotania czionka ZAdwz wybranego przez

pracownikow przeprowadzaesi trybie, w jakim dokonano wyboru. ---------------------

§24

1. Wybrany przez pracownikbw kandydat na czionkarzathu, kedacy
pracownikiem Spoétki zatrudnionym na podstawie umoanprag, po powotaniu do
Zarzadu zawiera ze Spdadk na czas petnienia mandatu, aneks do dotychczasommvy
0 prag, okrelajacy wynagrodzenie oraz dodatkowe prawa i ohawii wynikajace

z petnienia funkcji W Zamzie. -------=--m-mmmmmm oo

2. Z chwil wygasni¢cia mandatu cztonka Zau, pracownik, o ktorym mowa w
ust. 1, mae powréct na poprzednio zajmowane lub réwngime stanowisko pracy,

z zachowaniem uprawniepracowniczych nabytych przed dniem powotania diadik

§25
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2. Czynndci z zakresu prawa pracy dokonuje osoba upowaa przez Zaeg
z zastrzeeniem postanowfe8 37 USt. 1. ----m-mmmmmmmmm e
§ 26
1. Zarad prowadzi sprawy Spoiki i reprezentuje Spotkve wszystkich
czynnaciach gdowych i POzZaglOWYCh. -=========mmmmm oo

2. Wszelkie sprawy zwrane z prowadzeniem spraw Spoiki, nie zastme
przepisami prawa lub postanowieniami Statutu dlan&@ Zgromadzenia lub Rady

Nadzorczej, nate, do kompetencji Zaggu. ------=-=-===-======m=m-mom oo

3. Prezes Zanglu kieruje pracami Zasglu oraz koordynuje realizacjzada

wykonywanych, zgodnie z podzialem kompetencji, prposzczegolnych Czionkow

4. Tryb dziatania Zagdu okré&la Regulamin Zarmdu uchwalony przez Zagd i
zatwierdzony przez R@INaAdZOrCg. ------=-=-====mmmmm oo
§ 27

1. Do sktadania swiadczér w imieniu Spotki wymagane jest wspotdziatanie

dwoch czionkéw Zawdu lub jednego czionka Zadu kcznie z prokurentem. ----

2. Udzielenie prokury wymaga jednofimej uchwaty wszystkich czionkow
Zarzadu. Odwotd prokuk maze kazdy cztonek Zargdu.----------=-=======-m-m-mmmmmeeeee

§28
1. Uchwaly Zarzdu wymagaj wszystkie sprawy przekraczag zakres zwyklych
CZYNNGCI SPOIKI .~ = m oo oo e

2. Uchwaly Zarzdu wymaga W SZCZegOIB: ------==========m=mmmmmmmmm oo oo eeee

1) przykcie regulaminu Zaglu, ----=-==-=======mmmmm oo
2) przygcie regulaminu organizacyjnego SpofKi, ---------=-=---m-m-mmmmmomom oo

3) udzielenie ProKuUry,=-=--=-==n=memm oo e e e
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4) zachganie kredytoéw i ppyczek, z zastrzeniem postanowie8§ 30 ust. 2 pkt 5
0oraz 8 46 uSt. 3 PKE 10, —-=mmmmmmm oo oo e e

5) przygcie rocznych planéw rzeczowo — finansowych oraatsgicznych planow

wieloletnich, ------=-mmm oo
6) udzielanie gwarancji kredytowych i porer maptkowych, z zastrzeeniem
postanowi@ § 30 USt. 2 PKt 6, -=-=--=-mmmmmmmm o s

7) zbywanie i obeaizanie sktadnikéw aktywoéw trwatych o waéth przekraczajcej
kwote 50.000 euro, z zastrzeniem postanowie8 30 ust. 2 pkt 3 i 8§ 46 ust. 3 pkt 2, ------

8) nabywanie sktadnikéw aktywow trwatych o wanio przekraczajcej kwotk
500.000 euro, z zastrzeniem postanowie§ 30 ust. 2 pkt 4 oraz § 46 ust. 3 pkt 3,---------

9) wystawianie weksli o warfoi przekraczajcej kwot 50.000 euro, z

zastrzeeniem postanowie 8 30 ust. 2 pkt 9,-------------mm-mmm oo

10) obgcie albo nabycie akcji lub udziatbw innej spoiki, zastrzeeniem
postanowié 8 30 ust. 2 pkt 7 oraz 8 46 ust. 3 pkt 11, -———----mmmmmmmmmmmm oo

11) zbycie nabytych albo aftych akcji lub udziatow innej spotki, z zastéemiem
postanowié § 30 ust. 2 pkt 8 oraz § 46 ust. 3 pkt 12, ---=—-=--=-=-m-mmmmmm oo

12) sprawy, o ktérych rozpatrzenie Zgizzwraca s do Rady Nadzorczej lub

Walnego Zgromadzenia. ------=-======mmmmmmmmm oo oo
B. RADA NADZORCZA
§29

1. Rada Nadzorcza sklada & picciu 0sOb. Przewodnigzego Rady Nadzorczej
wybiera Walne Zgromadzenie i na wniosek Przewodosgo wybiera
Wiceprzewodnicgzcego oraz Sekretarza, z wiiem pierwszej Rady Nadzorczej, ktorej
Przewodniczcego i Sekretarza orazsjeuzna to za uzasadnione, wiceprzewodsiezro

wyznacza minister WEgIwy ds. BCZNGCI. -------=-==-==-mmmmm oo

2. Rada Nadzorcza sprawuje nadzér nad dziadeilpoSpoétki we wszystkich

dziedzinach jej dziatalr$gi. ----------=-==-mmm o
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1. Do kompetencji Rady Nadzorczej ngle-------------=-=-=-=-=-m-mmmemomm oo

1) ocena sprawozdania Zadw z dzialalnéci Spoiki oraz sprawozdania
finansowego za rok obrotowy w zakresie ich zg@dnn kskgami, dokumentami, jak i ze
stanem faktycznym. Dotyczy to tak skonsolidowanego sprawozdania finansowego

grupy kapitatowej, o ile jest SpaIdzane, --------========mmmmmmmm e
2) ocena wnioskow Zagdu co do podziatu zysku lub pokrycia straty, --——-----

3) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego, pisgm sprawozdania z

wynikéw czynndci, o ktorych mowa w pkt. 1 i 2, --------=-m-mmms oo

4) wybor biegtego rewidenta do przeprowadzenia badasprawozdania

fINANSOWEQO, ~--=== === oo o e e e
5) opiniowanie strategicznych planow wieloletnighoski, ---------------=--=--=--=-----
6) opiniowanie rocznych planéw rzeczowo-finansowyeh---------------======-=-----
7) uchwalanie regulaminu oktajacego tryb dziatania Rady Nadzorczej, -------------
8) zatwierdzanie regulaminu Zag, ------==--======= o s
9) powotywanie i odwotywanie cztonkow Zadu, -----------=-=----=-=-m-mmommmoemeo-
10) zawieszanie w czynidach cztonkow Zardu z wanych powodow, ------------

11) delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej do czagoweykonywania czynrigi

cztonkow Zarzdu, ktorzy nie mog sprawowa swoich czynngéci, -----------==-========--=--
12) przeprowadzanie p@pbwania kwalifikacyjnego, o ktérym mowa w 8§ 20 ukt.

13) uchwalanie Regulaminu Wyboréw do Zatu oraz Regulaminu Wyboréw do

Rady Nadzorczej. -=-=-=======mememmm e e e e e

2. Do kompetencji Rady Nadzorczej ngleidzielanie Zargdowi zgody na: ---------

1) zajmowanie przez cztonkéw Zadu stanowisk w organach innych spotek, -------

2) zawarcie przez Spakumowy o wartéci przekraczajcej kwot 5.000 euro,
ktorej zamiarem jest darowizna lub zwolnienie zgdlworaz innej umowy niezazanej

z przedmiotem dziataldoi gospodarczej Spétki okdienym w Statucie. Réwnowaré
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kwoty, o ktorej mowa oblicza siwedtugsredniego kursu ogtaszanego przez Narodowy

Bank Polski w dniu zawarcia UMOWY, -============mmmmm e oo

3) rozporadzanie lub oberanie sktadnikbw aktywow trwatych o waéto
przekraczajcej kwot 10.000.000 euro, ale nie przekrageaj wartgci 1/3 kapitatu

zakladowego SpOfKi,---=============mmmmmmeme e

4) nabywanie skladnikow aktywow trwatych o wddo przekraczajcej kwot
10.000.000 euro, ale nie przekragzaj wartgci 1/3 kapitatu zaktadowego Spotki, -------

5) zacihganie przez Spok kredytéw jeeli wartags¢ kredytu przekracza kwet

10.000.000 euro, ale nie przekracza waitt/3 kapitatu zaktadowego Spoiki, ------------

6) udzielanie przez Spdatkgwarancji kredytowych i peczen majtkowych o

wartcsci przekraczajcej 30.000 @UIO, --=-=======mmmmmmmmm s

7) obcie albo nabycie akcji lub udziatbw innej spétkiokych warté¢ przekracza

kwote 500.000 euro, ale nie przekracza wanitd/3 kapitatu zaktadowego Spotki, --------

8) zbycie nabytych albo offjch akcji lub udziatdw innej spoiki, ktérych wasto
przekracza kwat 500.000 euro, ale nie przekracza wanitd/3 kapitatu zaktadowego

3. Odmowa udzielenia zgody przez Radadzorcz w sprawach wymienionych w

ust. 2 wymaga pisemnego uzasadnienia. ----=-===========m=m=mmmmmmm oo

4. Zarad zobowizany jest przekazywaRadzie Nadzorczej kopie informacji
przekazywanych ministrowi wéaiwemu do spraw finansow publicznych o udzielonych
poreczeniach i gwarancjach, na podstawie art. 34 ustawginia 8 maja 1997 r.
0 porczeniach i gwarancjach udzielanych przez Skarbstdea oraz niektére osoby
prawne /Dz. U. z 2003 roku, Nr 174, poz. 1689zme/. ------------==-==mmmmmmmmm oo em

§ 31

1. Rada Nadzorcza me z wanych powodow delegowgposzczegolnych cztonkdw

do samodzielnego petnienia okiaych czynnéci nadzorczych na czas oznaczony. ------



19

2. Delegowany czionek Rady Nadzorczej ob@any jest do zizenia Radzie

Nadzorczej pisemnego sprawozdania z dokonanycheggin---------------=---==--=---=----

§ 32

1. Czionkowie Rady Nadzorczej powinni spethiavymagania okrdone w
rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 7 wrgga 2004 roku w sprawie szkale
egzaminow dla kandydatow na cztonkow rad nadzoftzspotek, w ktorych Skarb

Paistwa jest jedynym akcjonariuszem /Dz. U. Nr 198;.(#938, ze zm./. ----------=--------

2. Czlonkéw Rady Nadzorczej powotuje sia okres wspolnej kadenciji, ktéra trwa
trzy lata, z wyjtkiem pierwszej Rady Nadzorczej, ktorej kadencjaczy st w dniu 31
grudnia 2011 rOKU. ==-=-=mmmmmm e oo oo e

3. Mandaty cztonkéw Rady Nadzorczej wygasaj dniem odbycia Walnego
Zgromadzenia, zatwierdzg@ego sprawozdanie finansowe za ostatni peiny roktotyy
petnienia funkcji czionkdéw Rady Nadzorczej. Rokiebrotowym jest rok ok&ony w §

49 ust. 1, przy czym za pierwszy rok uznagersk obrotowy okréony w 8§ 49 ust. 2. ---

4. Czilonek Rady Nadzorczej o byt odwotany przez Walne Zgromadzenie w

kazdym CZasie. ----===m=m=momomomm e e e e e e e

5. Czionek Rady Nadzorczej rezygnagktada na gmie Zaradowi oraz do
wiadomaci ministrowi wigciwemu do sprawakznaci do czasu, gdy reprezentuje on

Skarb Pastwa jako akcjonariusza Spoétki i ministrowi, ktboggst przedstawicielem. -----

§ 33

1. Walne Zgromadzenie powotuje dwoch cztonkow Rathdzorczej wybranych

PrZEeZ PraCOWNIKOW. -=-mmmmm e m oo oo

2. Rada Nadzorcza zadza wybory kandydatéw na czionkow Rady Nadzorczej
wybieranych przez pracownikéw, z uwegdhieniem § 35, nie phiej niz dwa miesice
przed uptywem kadencji. Wybory powinny odbsi¢ w terminie dwoch miegcy od dnia
ich zaradzenia przez R&INAdzOrCa. -----------=====mmmm oo
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3. Niedokonanie wyboru czionka Rady Nadzorczej pmecownikow Spotki nie

stanowi przeszkody do podejmowaniazmgch uchwat przez RadNadzorca.-------------

§ 34

1. Wybory czionkéw Rady Nadzorczej, wybieranych earzpracownikow, z
wyjatkiem wyboréw czionkdédw pierwszej Rady Nadzorczej,rzgprowadzane

sa w glosowaniu tajnym, jako bezfednie i powszechne. --------------mmmmmmmmmmmee -

2. Wybory organizw i przeprowadzaj Komisje Wyborcze - Krajowa Komisja
Wyborcza oraz Okgowe Komisje Wyborcze, powotywane g$pad pracownikow
Spotki. Krajowa Komisje Wyborczy powoluje Rada Nadzorcza. @gowe Komisje
wyborcze powotywane as przez Krajow Komisjg Wyborcz. W skiad Komisji
Wyborczych nie mze wchodzt osoba kandydaga w wyborach. Komisje Wyborcze s
odpowiedzialne za sprawne przeprowadzenie wybomiwzgodzie z obowizujacymi

przepisami prawa, Statutem, Regulaminem Wyborow Begulaminem Prac Komisji.---

3. Regulamin Wyborow uchwala Rada Nadzorcza. RegulaVyborow okréla
w szczegolngci szczegotowy tryb przeprowadzania wyboréw i odmania cztonkow
Rady Nadzorczej wybranych przez pracownikow, azdakkréla zadania Krajowej
Komisji Wyborczej i Okegowych Komisji Wyborczych, w zakresie przygotowyuan

I przeprowadzania wyboréw, w sposob uwergliapcy postanowienia Statutu. ------------
4. Krajowa Komisja Wyborcza ustala Regulamin Pracisji.-------------------------
5. Czynne prawo wyborcze przystugujezéi@mu pracownikowi Spotki, zebierne

prawo wyborcze, z zastrzeniem postanowienia § 32 ust. 1, przystuguje pradawi,

ktory uzyska pisemne poparcie co najmniegjpiset pracownikow Spotki. -----------------

6. Zgtoszenia kandydatury na cztonkéw Rady Nadajroaley dokon& w formie

pisemnej do Krajowej Komisji WYbOrczej. ---=-=-=-=======mnmmmmmmmmm oo

7. Pracownik mge udzielé¢ poparcia jedynie jednemu kandydatowi nade z

miejsc mandatowyCh. =-=-=-=-=-=smsommm e e
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8. Za kandydatow wybranych przez pracownikow Spotknaje si osoby, ktére
w wyborach uzyskaty kolejno najgksz liczbe waznie oddanych gtosow. Wynik

gtosowania jest wizacy dla Walnego Zgromadzenia. -------=-=========-——n-mmmmmemememem-

9. W przypadku, gdy w gtosowaniu egej niz dwoch kandydatéw otrzymato tak
sany, najwiksz liczbe gtoséw, albo dwdch kandydatow otrzymato drwg kolejncci
taka samy liczbe gloséw, glosowanie natg powtorzy. W ponownym gtosowaniu

dokonuje si wyboru tylko spérdd tych kandydatow, ktorzy otrzymali taksana,
NajwyzSza liCzg QIOSOW. -----mmmmmmm oo oo

10. Po ustaleniu ostatecznego wyniku wyboréw KrajoWomisja Wyborcza
stwierdza ich wanos¢, a nasgpnie dokonuje ogtoszenia wyniku wyboréw oraz przeja

dokumentagj wyboréw Radzie Nadzorczej. -----------====mmmmmmmmmmmmm oo

11. Walnemu Zgromadzeniu przystuguje prawo do uateiania wyboréw, jeeli
uzna za uzasadnione zgtoszone zastrzia co do zgodr$ai przeprowadzenia wyboréw
z Regulaminem Prac Komisji, Regulaminem Wyboroéwat@em lub powszechnie

obowiazujaCymi przepiSami Prawal. ---------=-======mmmm oo

12. Zarad zobowazany jest udzieti pomocy niezbdne] do przeprowadzenia

§35

1. W przypadku odwotania, rezygnacji ludmierci czionka Rady Nadzorczej
powotanego spwod osOb wybranych przez pracownikéw, do sktaduyRidddzorczej
powotuje s¢ osole, ktora uzyskata kolejn najwyzsz liczbe gltos6w w ostatnich
wyborach. W przypadku braku takiej iavosci przeprowadza siwybory uzupetnigjce.

Do wyboréw uzupetniaych stosuje giodpowiednio postanowienia § 34. -----------------

2. Wybory uzupetniace zaradza Rada Nadzorcza w terminie nie przekraczap
dwoch  miesicy od chwili uzyskania przez RadNadzorcz informacji o zdarzeniu
uzasadniajcym przeprowadzenie wyborow. Wybory takie powininy adby w okresie

dwoch miesicy od ich zaradzenia przez RadNadzorcg. -----------------=-=----m-mmoemmo-
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3. Na pisemny wniosek co najmniej 15% pracownikopoOtsi Rada Nadzorcza
zarzadza glosowanie w sprawie odwotania czionka Radgzdeczej, wybranego przez
pracownikow Spotki. Wynik gtosowania jest a@acy dla Walnego Zgromadzenia pod
warunkiem udzialu w nim co najmniej 50% wszystkiochrawnionych pracownikow
I uzyskania bezwzgtinej wikszaci gtosow za wnioskiem, o ktérym mowa w zdaniu

DI W S ZY M. === === o o e e oo e e e e e e

4. Wniosek w sprawie odwotania czionka Rady Nadzgjicwybranego przez
pracownikow, sktada si Radzie Nadzorczej. Rada Nadzorcza niezwioczriekazuje

wniosek Walnemu Zgromadzeniu. -----=-======== - s m oo

5. Glosowanie w sprawie odwotania cztonka Rady Madzj wybranego przez

pracownikow przeprowadzaesw trybie, w jakim dokonano wyboru.---------------------

§ 36

1. Rada Nadzorcza podejmuje uchwalyze]e na posiedzeniu jest obecnych co
najmniej trzech jej czionkéw, a wszyscy cztonkowasstali prawidtowo zawiadomieni,
wyjatkiem uchwat w sprawach osobowych, dla goidj ktérych wymagana jest obesgto

czterech CzZloNKOW. ----=-==mmm oo oo e
2. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty w gtosowanunyan. -------------------------

3. Glosowanie tajne zaydza s§ na wniosek czionka Rady Nadzorczej oraz w
sprawach osobowych. W przypadku z@izenia glosowania tajnego postanawisst. 4

Ni@ SIOSUJE@ §l ==-=====mmmmmmmmem oo e e e e

4. Rada Nadzorcza me podejmowé uchwaly w trybie pisemnym lub przy
wykorzystaniu srodkéw bezpéredniego porozumiewania ¢sina odlegté¢. Podgcie

uchwaly w tym trybie wymaga uzasadnienia oraz upm@go przedstawienia projektu

5. Czionkowie Rady Nadzorczej mpgra udziat w podejmowaniu uchwat Rady,
oddapc swoj gtos na gmie za pérednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie
glosbw na pimie nie mae dotyczy¢ spraw wprowadzonych do padku obrad na

posiedzeniu Rady Nadzorczej. ---------===mmmmmmmmmmm oo oo
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6. Podgte w trybie ust. 4 i 5 uchwaly zosiaprzedstawione na najbiizym

posiedzeniu Rady Nadzorczej z podaniem wyniku glagaa. ------------------==-===-==---

7. Podejmowanie uchwat w trybie okienym w ust. 4 i ust. 5 nie dotyczy
powotania cztonkéw Zaerlu oraz odwotania i zawieszenia w czyfriach tych osdéb, a

takze innych spraw wymagagych tajnego gtosowania. --------=----=-======-=-mmmmmoe---

8. Szczegdbtowy tryb dziatania Rady Nadzorczej ¢dkreRegulamin Rady

NadZOrCze). -------mmmm oo

§ 37

1. Delegowany przez RadNadzorcz cztonek Rady albo Petnomocnik ustanowiony
uchwah Walnego Zgromadzenia zawiera umowy stamowi podstaw zatrudnienia
z cztonkami Zarzdu lub aneks do dotychczasowej umowy o pnacprzypadku cztonka

Zarzdu, wybranego przez praCownikKOW. --------==-mmmmmmmmm oo

2. W przypadku czynroi prawnych pomidzy Spoétk a czilonkiem Zargmu,

innych niz okreslone w ust. 1, postanowienie ust. 1 stosuyjedpowiednio. --------------

§ 38

1. Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia nie rzaduigjaz na dwa miesce. -------

2. Posiedzenie pierwszej Rady Nadzorczej zwotujaistar wigciwy do spraw

1 To7.4 g o ol

3. Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej nowej l@idewotuje Przewodniccy
Rady Nadzorczej poprzedniej kadencji w terminienggb miesjca od dnia Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia, o ile uchwata Walnego Zgrameaih nie stanowi inaczej.
W przypadku nie zwotania posiedzenia w tym trybiesipdzenie Rady Nadzorczej

ZWOMUJE Zarad. ----m--mmmmmm oo oo e

4. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodoycz Rady Iub

Wiceprzewodniczcy, przedstawiag szczegotowy pordlek obrad. ----------------=-----o---

5. Posiedzenie Rady Nadzorczej powinnct mwotane nazadanie kadego z

cztonkow Rady lub na wniosek Zadu. Jeeli Przewodnicgcy Rady Nadzorczej nie
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zwota posiedzenia w terminie dwoch tygodni od ditraymania wniosku, wnioskodawca

maoze zwol& posiedzenie samodzielnie, pagajdat, miejsce i proponowany paidek

§ 39
1. Czionkowie Rady Nadzorczej wykoalgwoje prawa i obowkki osobicie. ------
2. Udziat w posiedzeniu Rady Nadzorczej jest ohalwem czionka Rady. Cztonek

Rady Nadzorczej podaje przyczyny swojej nieobécnoa psmie. Usprawiedliwienie

nieobecnéci cztonka Rady wymaga uchwalty Rady. ----------——--------msemmmommmmee-

3. Cztonkom Rady Nadzorczej przystuguje wynagrotzemesgczne w wysokeci
okreslonej przez ministra wkgiwego do sprawatzndci, z zastrzeeniem przepisow
ustawy o wynagradzaniu osob kieyych niektérymi podmiotami prawnymi. -------------

4. Spotka zapewnia Radzie Nadzorczej obslagministracyjp. -----------=--=-------

C. WALNE ZGROMADZENIE
8 40
1. Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne kdzwyczajne. ------------------

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje ZarzPowinno ono odliy sigc nie

pézniej niz w terminie sz&ciu miesegcy po uptywie kadego roku obrotowego. -------------
3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Z@rz-----------------==--==-mmnuuu

1) z Whasne] INICJatyWY, -=--=-=-=mmmmm oo oo
2) na pisemny wniosek Rady Nadzorczej,--------===-=--==-=-mmmmmmmmmmm oo

3) na pisemny wniosek akcjonariusza — Skarbisfa niezalenie od udziatu w
kapitale zaktadowym, zimny co najmniej na jeden migsi przed proponowanym

terminem Walnego Zgromadzenia. -------=-==-=====mmmmmm oo
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4. Zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzeniaipoav nasipic w ciagu

dwoch tygodni od daty zéenia w siedzibie Spotki wniosku, o ktorym mowa wt. ispkt

5. W przypadku gdy Nadzwyczajne Walne Zgromadzemezostanie zwotane w

terminie okrélonym w USt. 4, {0 ----m-mmmmmmmm oo
1) jezeli z wnioskiem zwotania wysgpita Rada Nadzorcza — uzyskuje ona prawo
do zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenig;——-----------=-==-======-==--=---

2) jezeli z wnioskiem zwotania wyspit akcjonariusz — togsl rejonowy mae, po
wezwaniu Zarzdu do zigenia dwiadczenia, upowani¢ akcjonariusza do zwotania

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia. -----=-==-========mnmmmmmmmmm oo
6. We wniosku o zwotanie Nadzwyczajnego WalnegooAwdzenia wskazujeesi
sprawy wnoszone pod jego obrady. ----------=--s——m o
8§ 41
Walne Zgromadzenia odbywagic w Warszawie. --------------=-=-m-mmmmommemem e —-
§ 42
1. Z zastrzeeniem art. 404 Kodeksu spétek handlowych, Walneo#gdzenie
moze podejmowaé uchwaty tylko w sprawach oddiych poradkiem obrad. ------------------

2. Poradek obrad proponuje zwohgy Walne Zgromadzenie.------------=--===--==----

3. Akcjonariusz — Skarb Bstwa mae zadaé umieszczenia poszczegolnych spraw

na poradku obrad najbliszego Walnego Zgromadzenia. ---------=--===-===———mmnmmunm-

4. Jeeli zadanie, o ktorym mowa w ust. 3, zostaniezpite po ogtoszeniu o
zwotaniu Walnego Zgromadzenia, wéwczas zostanigaktmwane jako wniosek o

zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia. ----------======-=======--mnmmmmmmmmmn

§ 43

Walne Zgromadzenie otwiera reprezentant SkarhistRa, Przewodniezy Rady
Nadzorczej lub Wiceprzewodnigzy Rady, a w razie nieobedion tych osoéb — Prezes

Zarzadu lub osoba wyznaczona przez ZakzZ zastrzegeniem przepisow art. 401 § 1
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Kodeksu spotek handlowych, spéd osob uprawnionych do uczestnictwa w Walnym

Zgromadzeniu wybierasPrzewodniczcego Zgromadzenia. -----------==-======mmmmmmmmaen

§ 44

1. Walne Zgromadzenie podejmuje uchwaly bez whgl na liczle
reprezentowanych na nim akcji, o ile przepisy Kadekpotek handlowych oraz Statutu

Ni@ StANOWY INACZE]. ==-=--=-m === m oo oo oo o o
2. Jedna akcja daje jeden gtos na Walnym Zgromawlzep--------------=---==-------

§ 45

Walne Zgromadzenie me zaradzi¢ przerwy w obradach. dcznie przerwy nie

mo trwac dtuzej Niz 30 dNi. ==--=-mmmmmm e
8 46
1. Przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego Zgromddzest: ----------------------
1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania fioeego za ubiegty rok obrotowy
oraz sprawozdania Zayau z dziatalnéci SpotKi, ----------=--=-=--mmmmmmmmm e
2) udzielenie absolutorium cztonkom organdw spatiykonania obowiizkéw, ----
3) podziat zysku lub pokrycie straty,--------=-——=====m=mmmmm e
4) przesunycie dnia dywidendy lub rozienie wyptaty dywidendy na raty. ----------

2. Uchwaly Walnego Zgromadzenia wymagayj------------=-=-==-=======-=m-moemmmnmx

3) pohczenie, przeksztatcenie oraz podziat Spotki,-———-----------=--mmmmm oo
4) zmiana Statutu, w tym zmiana przedmiotu dziakdnSpoiki, ---------------=------

5) rozwhzanie i likwidacja SpOtKi. ------=-==-==mmmmm o
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3. Uchwaly Walnego Zgromadzenia wymagajpastpujace sprawy dotycge
MAjatku SPOIKI: —---=mmmmm oo

1) zbycie i wydzierawienie przedgbiorstwa Spotki lub jego zorganizowanegéa
oraz ustanowienie na nim ograniczonego prawa re@®go, ----------------=--==-==-=--==----

2) rozporadzanie lub oberanie sktadnikbw aktywow trwatych o waéto

przekraczajcej 1/3 kapitatu zakladowego SpoOfKi, ----------=—m-mmmmmmmm oo

3) nabywanie sktadnikoéw aktywow trwatych o wadioprzekraczajcej 1/3 kapitatu

zaktadowego SPOtKi, —-----mmmmmmmmmm o
4) podwyszenie i obrienie kapitatu zaktadowego Spotki, --------------——--------

5) emisja obligacji kadego rodzaju, w tym emisja obligacji zamiennychpdige z

ustawg z dnia 29 czerwca 1995 roku o obligacjach /Dz.@0@1 roku, Nr 120, poz. 1300,

6) nabycie akcji wlasnych w sytuacji okienej w art. 362 8§ 2 pkt 2 Kodeksu spotek
handlowych, ----==-=m oo

7) tworzenie, przeznaczenie i likwidacja kapital@zerwowych, ---------------------
8) przeznaczenie kapitatu zapasowego, -------———==-====-mm-mmmmmmommmmeeoooeoe

9) postanowienia dotygze roszczeé o naprawienie szkody wygdzonej przy

zawigzaniu Spoiki lub sprawowaniu zadu albo nadzoru, --------=-========msmmrmmnman- —

10) zacaganie przez Spotkkredytow, jeeli kwota kredytu przewssza warté¢ 1/3
kapitatu zaktadowego SpPOtKi, ----====m=mmmmmmmm e

11) obgcie albo nabycie akcji lub udziatéw innej spotkivartasci przekraczajcej
1/3 kapitatu zaktadowego Spéiki, z wtkiem, obgcia lub nabycia akcji lub udziatow za

wierzytelngci Spotki w ramach pogpowar ugodowych lub uktadowych, ------------------

12) zbycie nabytych albo aftych akcji lub udziatow innej spétki o wakd
przekraczajcej 1/3 kapitatu zaktadowego Spotki, z agiem:------------------mmmmmmeemee

a) zbywania akcji édacych w publicznym obrocie papierami watmwymi, -------

b) zbywania akcji lub udziatéw, ktore Spotka posiad liczbie nie przekraczgjej

10% udziatu w kapitale zaktadowym poszczegollnyatedq ------------=-==-mmmmmmmmmmmmee-



28

c) zbywania akcji lub udziatow olfych za wierzytelngci Spotki w ramach

postpowan uktadowych lub ugodowych. -----=-=--m-mmmmm e
§ 47

Uchwaty Walnego Zgromadzenia, poza sprawami &éngmi w § 46, wymagaj
sprawy okrélone w Kodeksie spoétek handlowych lub przepisacityéh ustaw. -----------

§ 48

Whioski w sprawach okéwonych w 8 46 wnoszoneaspod obrady Walnego
Zgromadzenia wraz z uzasadnieniem organu wnigskgp i pisema opinia Rady
Nadzorczej. Opinii Rady Nadzorczej nie wymagajnioski dotycace czionkow Rady

NAAZOICZE) . —==-mmmmmm o m e oo

2. Pierwszy rok obrotowy Spotki zaczynae spierwszego dnia miesia
przypadajcego po wpisaniu Spotki do rejestru przedsrcow i kaiczy sg 31 grudnia

2009 roku, z zastrzeniem USL. 3. -=--=-mmmmmmmmm oo

3. W przypadku, gdy pierwszy daieniesiaca, o ktbrym mowa w ust. 2, przypadnie
na 1 grudnia 2009 roku lub 1 stycznia 2010 rokuvpszy rok obrotowy kfaczy se 31
grudnia 2010 rOKU. ==-====mmmm e oo oo e
§ 50

Spétka prowadzi rachunkow® zgodnie z obowizujacymi przepisami o

rachunkoweci i innymi obowhazujacymi przepisami. ----------=-==-==-m-mmmmmmomme -
§51

1. Spotka tworzy nagpujace kapitaty i fundusze: ---------------=-=----mos—cmemm-

1) kapitat zakladowy, --------=-=-=-m oo
2) kapital zapasowy, ------=--=-=mmmm e e

3) kapitat rezerwowy z aktualizacji wyceny,----——-=--=--=-=-m-mmemmmm oo



4) pozostate kapitaty reZerwowe, ---------=-=-=-mmmmmm oo

5) zaktadowy fundusgwiadcze socjalnych. ------------m-emmmemmmm

2. Spotka mee tworzy i znost uchwah Walnego Zgromadzenia, inne kapitaty na
pokrycie szczegolnych strat lub wydatkow na ptiaz i w trakcie roku obrotowego. -----

§52

Zarzad jest ObOWAZaNY: -=-===========m=mmmmmmm e oo oo e e e e e oo oo e

1) sporadzi¢ sprawozdanie finansowe wraz ze sprawozdaniematadizesci Spotki
za ubiegty rok obrotowy w terminie trzech migsi od dnia bilansowego, -------------------

2) podda sprawozdanie finansowe badaniu przez biegtegadeva, -----------------

3) ztazy¢ do oceny Radzie Nadzorczej dokumenty, wymienionpkiv 1, wraz z

opinia biegtego rewidenta i raportem z badania sprawadadaransowego, -----------------

4) przedstawi Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu dokumenty, wyiom@s w
pkt. 1, opin¢ biegtego rewidenta, raport z badania sprawozdén@nsowego oraz
sprawozdanie Rady Nadzorczej, o ktébrym mowa w 8301 pkt 3, w terminie do koa

piategemieshca od dnia bilansowego. =-=-========mmmm e
§53
1. Spos6b przeznaczenia czystego zysku Spoiki slokreuchwata Walnego

ZgromMadzZEnia. -==-=======n=mm oo e

2. Walne Zgromadzenie dokonuje odpiséw z zysku apitét zapasowy w
wysokaci co najmniej 8% zysku za dany rok obrotowy, dagd@pitat ten nie ogignie

przynajmniej jednej trzeciej ¢gci kapitatu zaktadowego. -------------------- oo — oo o-
3. Walne Zgromadzenie me przeznaczayczysty zysk w szczegolgo na: ----------

1) dywidena dla akcjonariusza, ------=-=-=-==========mmmm oo
2) pozostate kapitaty lub fundusze, ------------==mmmmmmmm

3) inne cele okrdone uchwat Walnego Zgromadzenia. ---------------=--====--—--
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4. Dniem dywidendy jest dzieodbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia za rok
obrotowy, z tymze rozpoczcie wyptaty dywidendy nagpi nie p&niej niz w ciagu

dwoch miesicy od dnia dywidendy, chyba Walne Zgromadzenie postanowi inaczej.

POSTANOWIENIA PUBLIKACYJNE
§ 54

1. Spétka publikuje swoje ogtoszenia w Monitorzed@vym i Gospodarczym.
Kopie ogloszé powinny by przestane do akcjonariusza — Skarbunsiaea,
reprezentowanego przez ministra §gisvego do sprawatzndci, a take wywieszane w

siedzibie Spotki w miejscu degtnym dla wszystkich pracownikow. ----------------———--

2. W chgu czterech tygodni od dnia wpisania do rejestaeg@s¢ébiorcow zmian w
Statucie Zargd jest zobowjzany do przestania jednolitego tekstu Statutu

akcjonariuszowi, 0 Ktorym mowa W USt. 1. =--=-=-mmmmmmmm oo oo

3. Uchwaly Walnego Zgromadzenia, poetei w sposob oké&ony w art. 405 § 1
Kodeksu spotek handlowych, z wtkiem uchwat podlegagych wpisowi do rejestru,

Zarzad jest zobowgzany ogtosi w terminie miesjca od daty powetia uchwat. -----------

4. Zarad sklada w gdzie rejestrowym wixiwym ze wzgeédu na siedzil Spotki
roczne sprawozdanie finansowe, opirbiegtego rewidenta, odpis uchwaly Walnego
Zgromadzenia o zatwierdzeniu sprawozdania finangowepodziale zysku lub pokryciu
straty oraz sprawozdanie z dziatadcio Spotki, w terminie pitnastu dni od dnia
zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie sprawozdafiransowego spokki.
Jezeli sprawozdanie finansowe nie zostato zatwierdzendéerminie sz&ciu miesecy

od dnia bilansowego, to naieje ztazy¢ w ciagu pktnastu dni po tym terminie. ------------

5. Zarad zobowazany jest w cigu pktnastu dni od dnia zatwierdzenia przez Walne
Zgromadzenie sprawozdania finansowego Spoikizy#todo ogtoszenia w Monitorze

Polskim B dokumenty, o ktérych mowa w art. 70 ustawdnia 19 wrzénia 1994 roku
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POSTANOWIENIA KO NCOWE
§55

1. Spotka ulega rozwraniu z przyczyn przewidzianych przepisami prawa:------

2. Likwidatorami g cztonkowie Zaradu chybaze uchwata Walnego Zgromadzenia

StANOWI INACZEJ. === mm oo e o

3. Dopdéki Skarb Rsstwa jest jedynym akcjonariuszem Spoitki, mienie gstate

po zaspokojeniu lub zabezpieczeniu wierzycieli perda Skarbowi Rastwa. ---------------

4. Z zastrzeeniem bezwzgldnie obowizujacych przepisbw prawa oraz z
zastrzeeniem 8§ 30 ust. 2 pkt 2 Statutu, ilekrav Statucie jest mowa o danej kwocie
wyrazonej w euro, nalg przez to rozumie rownowartd¢ tej kwoty wyraonej w
pieniadzu polskim, ustalanw oparciu osredni kurs waluty krajowej do euro, ogtaszany
przez Narodowy Bank Polski w dniu poprzedegm powzecie uchwaly przez wigiwy
organ Spoiki lub upowaiony do wyraenia zgody na dokonanie czysoow zwiazku z

KtOra rownowart@c¢ ta jest ustalana. --------=-=-==-=-m-m s oo



